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�is year you showed generosity in many forms,
propelling our mission forward.

������������������������������������������
�����������
������

���
��	���������
���	��������������������������������
�����

���������������
��	��������������������������	���
�
������
�������������	����������������
��	�������������������	���
�����

�������������������������
����	������������������
������������
�������������������������������	�����
�������������
������������
����	��������
	����������������	���������������������������
��������������������	�����������

����

 �������������������
�����������������
���
�����������������
�����������
�������������
���������
��	������������	�������
��
����	�
���������������
�����	���������
��������	�������������
����
��������
���	�����
��	���	��������
����
��	���
�������	�������
���������
���������	����������������
�	�����������
��������������
��������������������������­���������
����������������������
����������������������

�������
��������������
�
�����������
�������������������
��������������	����
�����	��������������	�������
�������
����
��������������������������
���������������
��	����

��������������
�����
���

�����­���������
��������������
������������������������������������������������
��������������
���������
����������

We are grateful to 

have a community 

that generously 

supports our mission 

to equip children, 

families, caregivers, 

and community with 

a strong foundation.
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Examining our mission and 
vision brought to light the 

passion of our sta� to clearly 
communicate that we are 

strength-focused. 
We deeply believe every 

individual possesses inherent 
value, unique gi�s, and is worthy 

of our attention and focus.
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GENDER

$ 1 9 , 6 4 4 , 6 2 2
R E V E N U E  T O T A L

$ 1 8 , 9 3 8 , 3 5 9
E X P E N S E S  T O T A L
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Making 
the 
Most 
Impact

Investing in children today leads to a lifetime of success.
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facebook.com/LenaPopeFW instagram.com/lenapope linkedin.com/company/lena-pope
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40 % of the 
families at our 
Early Learning 
Centers need 
�nancial 
assistance.

77 % of all 
clients have 
household 
incomes under 
$35,000.
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